
Τα Επαγγέλματα του Μέλλοντος 

Εκπαιδευτικό μάθημα για το Σχολείο Δεύτερης Ευκαιρίας (ΣΔΕ) 

Στόχοι του μαθήματος 

Με το τέλος του μαθήματος οι εκπαιδευόμενοι θα μπορούν να: 

• Αναγνωρίζουν τις βασικές τεχνολογικές αλλαγές που επηρεάζουν την 

εργασία. 

• Περιγράφουν νέα επαγγέλματα που αναπτύσσονται στην ψηφιακή εποχή. 

• Εντοπίζουν τις δεξιότητες που θα έχουν μεγάλη ζήτηση τα επόμενα χρόνια. 

• Συνδέουν τα προσωπικά τους ενδιαφέροντα με πιθανές επαγγελματικές 

προοπτικές. 

 

1. Εισαγωγή (10 λεπτά) 

Ερώτηση προς συζήτηση 

«Ποια επαγγέλματα πιστεύετε ότι δεν υπήρχαν πριν από 20 χρόνια;» 

Καταγράφουμε στον πίνακα τις απαντήσεις των εκπαιδευομένων. 

Σύντομη εισήγηση 

Η τεχνολογία, το διαδίκτυο, η τεχνητή νοημοσύνη και η πράσινη ανάπτυξη αλλάζουν 

τον τρόπο που εργαζόμαστε. Κάποια επαγγέλματα μειώνονται, ενώ νέα 

δημιουργούνται. 

 

2. Τι αλλάζει στον κόσμο της εργασίας; 

(15 λεπτά) 

Παράγοντες που επηρεάζουν τα επαγγέλματα 

Ψηφιοποίηση 

• Ηλεκτρονικές υπηρεσίες 

• Ηλεκτρονικό εμπόριο 

• Τηλεργασία 



Τεχνητή Νοημοσύνη (AI) 

• Αυτοματισμοί 

• Έξυπνα συστήματα 

• Ανάλυση δεδομένων 

Πράσινη Ανάπτυξη 

• Ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 

• Εξοικονόμηση ενέργειας 

• Κυκλική οικονομία 

Δημογραφικές αλλαγές 

• Γήρανση πληθυσμού 

• Αυξημένες ανάγκες φροντίδας και υγείας 

 

3. Επαγγέλματα του μέλλοντος (20 

λεπτά) 

Τεχνολογία και Ψηφιακές Υπηρεσίες 

Ειδικός Τεχνητής Νοημοσύνης 

Αναπτύσσει και εκπαιδεύει συστήματα AI. 

Αναλυτής Δεδομένων (Data Analyst) 

Μελετά δεδομένα και βοηθά επιχειρήσεις να λαμβάνουν αποφάσεις. 

Ειδικός Κυβερνοασφάλειας 

Προστατεύει υπολογιστές και δίκτυα από επιθέσεις. 

Δημιουργός Ψηφιακού Περιεχομένου 

Παράγει βίντεο, podcasts, εκπαιδευτικό υλικό και περιεχόμενο για κοινωνικά δίκτυα. 

 

Πράσινα Επαγγέλματα 

Τεχνικός Φωτοβολταϊκών Συστημάτων 



Εγκατάσταση και συντήρηση φωτοβολταϊκών. 

Σύμβουλος Ενεργειακής Απόδοσης 

Βοηθά επιχειρήσεις και κατοικίες να μειώσουν την κατανάλωση ενέργειας. 

Ειδικός Διαχείρισης Αποβλήτων 

Συμβάλλει στην ανακύκλωση και στην προστασία του περιβάλλοντος. 

 

Υγεία και Κοινωνική Φροντίδα 

Φροντιστής Ηλικιωμένων 

Επάγγελμα με αυξανόμενη ζήτηση. 

Βοηθός Υγείας 

Υποστήριξη σε δομές υγείας και κοινωνικής μέριμνας. 

Σύμβουλος Ψηφιακής Υγείας 

Χρήση τεχνολογικών εφαρμογών για την παρακολούθηση της υγείας. 

 

4. Οι δεξιότητες του μέλλοντος (15 

λεπτά) 

Ψηφιακές δεξιότητες 

• Χρήση υπολογιστών 

• Διαδίκτυο 

• Ηλεκτρονικές υπηρεσίες 

• Βασική χρήση εργαλείων τεχνητής νοημοσύνης 

Κοινωνικές δεξιότητες 

• Επικοινωνία 

• Συνεργασία 

• Ενσυναίσθηση 

Δεξιότητες σκέψης 



• Επίλυση προβλημάτων 

• Κριτική σκέψη 

• Δημιουργικότητα 

Διά βίου μάθηση 

Η συνεχής εκπαίδευση θα αποτελεί απαραίτητο στοιχείο σε κάθε επάγγελμα. 

 

5. Ομαδική δραστηριότητα (20 λεπτά) 

Φύλλο εργασίας 

Χωριστείτε σε μικρές ομάδες και απαντήστε: 

1. Ποιο επάγγελμα του μέλλοντος σας φαίνεται πιο ενδιαφέρον; 

2. Ποιες δεξιότητες απαιτεί; 

3. Ποιες από αυτές διαθέτετε ήδη; 

4. Τι θα θέλατε να μάθετε για να το ακολουθήσετε; 

Κάθε ομάδα παρουσιάζει τα συμπεράσματά της στην ολομέλεια. 

 

6. Αναστοχασμός – Συζήτηση (10 λεπτά) 

Ερωτήσεις 

• Πώς φαντάζεστε την εργασία σε 10 χρόνια; 

• Ποιες αλλαγές σας φαίνονται θετικές; 

• Ποιες σας προβληματίζουν; 

• Ποια νέα δεξιότητα θα θέλατε να αποκτήσετε; 

 

Αξιολόγηση 

Οι εκπαιδευόμενοι συμπληρώνουν μια σύντομη πρόταση: 

«Το επάγγελμα που θα ήθελα να εξερευνήσω περισσότερο είναι __________ γιατί 

__________.» 

 



Συμπέρασμα 

Η τεχνολογία δεν καταργεί μόνο επαγγέλματα· δημιουργεί και νέες ευκαιρίες. Οι 

άνθρωποι που θα προσαρμόζονται, θα μαθαίνουν συνεχώς και θα αναπτύσσουν 

ψηφιακές και κοινωνικές δεξιότητες θα έχουν περισσότερες δυνατότητες 

επαγγελματικής εξέλιξης στην αγορά εργασίας του μέλλοντος. 

Κείμενο: «Τα επαγγέλματα του 

μέλλοντος» 

Ο κόσμος της εργασίας αλλάζει γρήγορα. Η ανάπτυξη της τεχνολογίας, η χρήση της 

τεχνητής νοημοσύνης και η ανάγκη προστασίας του περιβάλλοντος δημιουργούν νέα 

επαγγέλματα και μεταβάλλουν τα ήδη υπάρχοντα. Πολλές εργασίες που παλαιότερα 

γίνονταν αποκλειστικά από ανθρώπους σήμερα πραγματοποιούνται με τη βοήθεια 

υπολογιστών και αυτοματοποιημένων συστημάτων. 

Τα επαγγέλματα του μέλλοντος δεν θα απαιτούν μόνο εξειδικευμένες γνώσεις, αλλά 

και την ικανότητα συνεχούς μάθησης. Επαγγέλματα όπως ο ειδικός τεχνητής 

νοημοσύνης, ο αναλυτής δεδομένων, ο ειδικός κυβερνοασφάλειας και ο τεχνικός 

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας αναμένεται να έχουν αυξημένη ζήτηση τα επόμενα 

χρόνια. Παράλληλα, σημαντικό ρόλο θα συνεχίσουν να έχουν επαγγέλματα που 

σχετίζονται με την υγεία, τη φροντίδα ανθρώπων και την εκπαίδευση.  

Εκτός από τις τεχνικές γνώσεις, οι εργαζόμενοι θα χρειάζονται δεξιότητες όπως η 

κριτική σκέψη, η δημιουργικότητα, η συνεργασία και η προσαρμοστικότητα. Η 

ικανότητα χρήσης ψηφιακών εργαλείων θεωρείται πλέον απαραίτητη σε πολλούς 

επαγγελματικούς τομείς. Η διά βίου μάθηση, δηλαδή η συνεχής εκπαίδευση σε όλη 

τη διάρκεια της ζωής, θα αποτελεί βασικό στοιχείο της επαγγελματικής εξέλιξης.  

Οι αλλαγές αυτές δημιουργούν προκλήσεις αλλά και ευκαιρίες. Όσοι είναι πρόθυμοι 

να αποκτούν νέες γνώσεις και να προσαρμόζονται στις εξελίξεις θα έχουν 

περισσότερες δυνατότητες να βρουν εργασία και να αναπτυχθούν επαγγελματικά σε 

ένα διαρκώς μεταβαλλόμενο περιβάλλον.  

 

Ερωτήσεις κατανόησης 

1. Ποιοι παράγοντες αλλάζουν τον κόσμο της εργασίας;  

2. Ποια επαγγέλματα αναφέρονται στο κείμενο ως επαγγέλματα του μέλλοντος;  

3. Τι σημαίνει ο όρος «διά βίου μάθηση»;  

4. Ποιες δεξιότητες θεωρούνται σημαντικές για τους εργαζόμενους του 

μέλλοντος;  

5. Ποιο επάγγελμα από αυτά που αναφέρονται σας ενδιαφέρει περισσότερο και 

γιατί;  


